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RESUMO

A obra amplia a compreensao sobre o complexo fendmeno da cultura e da comunicagao
nas organizacdes da contemporaneidade, tornando-se recurso indispensavel nos estudos
académicos e profissionais desses temas. Sua analise colabora para o entendimento das
organizacGes como entidades assim como para 0 seu processo de desenvolvimento. A
proposta central do livro é aprofundar o estudo da cultura e da comunicagdo
organizacional, de modo que possibilite a construcdo de um referencial que contribua,
explique e gere significado para o avanco da tematica.

Formato: 14 x 20,5cm — Péginas: 352 — Preco de capa: R$ 64,00.
PALAVRAS-CHAVE

Cultura organizacional; comunicagéo; discurso; comunicagdo organizacional.



Intercom — Sociedade Brasileira de Estudos Interdisciplinares da Comunicacao
XXXIII Congresso Brasileiro de Ciéncias da Comunicagdo — Caxias do Sul, RS — 2 a 6 de setembro de 2010

FOTO

gl |-2CES (12
cultura e da
comunicacao
organizacional

Organizadora



